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FICHE DE PRESCRIPTION DEFIS EMPLOI PAYS DE BREST 
A transmettre à l’adresse mail suivante : contact@defisemploi.bzh 

Structure qui oriente :         Date :  

Nom du prescripteur :         Téléphone :  

Mail :  

INFORMATIONS BÉNÉFICIAIRE 

Madame ☐  Monsieur ☐ Nom : ____________________ Prénom : ___________________________________ 

Adresse : ___________________________________________ Commune : _________________________________ 

Date de naissance : ___________________________________ Nationalité : _________________________________ 

Téléphone : _________________________________________ Mail : ______________________________________ 

 

Inscription à France Travail : ☐ Oui ☐ Non   N° identifiant : _______________________________ 

Bénéficiaire du RSA :             ☐ Oui ☐ Non   N° CAF : ____________________________________ 

 

Dans le cas d’un(e) travailleur(euse) indépendant(e) :  

Entreprise créée :         ☐ Oui ☐ Non   N° SIRET : ___________________________________ 

 

Pour le public étranger : 

Contrat CIR :                           ☐ Oui ☐ Non    Date d’arrivée en France : ______________________ 

 

Qu’attendez-vous d’un accompagnement par DEFIS Emploi Pays de Brest :  

Remobilisation sociale ☐  Recherche emploi ☐  Recherche formation ☐ 

 

Construction projet professionnel ☐  Autre (à préciser) : _________________________________________ 

 

Autre(s) accompagnement(s) en cours (précisez) : _______________________________________________________ 

 

Métiers recherchés / Attentes professionnelles :_________________________________________________________ 

 

CRITÈRE À L’ENTRÉE 

Allocataires des minimas sociaux : ☐RSA ☐ASS ☐AAH   ☐Sénior (à partir de 50 ans – 55 ans pour ADELIE) 

☐Personne ayant des problèmes de santé / en situation de handicap  ☐Personne en situation d’aidance  

☐Personne issue de la communauté des gens du voyage   ☐Demandeur d’emploi longue durée (DELD ) 

☐Personne sous-main de justice ou SPIP     ☐Personne sans domicile fixe 

☐Personne vivant dans les zones urbaines ou rurales prioritaires  ☐Personne peu ou faiblement qualifiée  

☐Personne mal-logée ou à risque de perte de logement   ☐Parent isolé 

☐Personnes reconnues prioritaires au titre du droit au logement opposable (DALO) 

☐ Demandeur d’emploi (participant inscrit dans une structure du Service Public de l’Emploi  

      (SPE) non accompagné depuis plus de 5 mois) 

 

Statut public étranger – Le titre de séjour doit donner le droit de travailler 

☐Bénéficiaire de la protection internationale (BPI)    > Breizh Amis (sauf si suivi AGIR) 

☐Bénéficiaire de la protection temporaire (BPT)    > Breizh Amis  

☐Demandeur d’asile       > ADELIE 

☐Ressortissant d’un pays tiers hors Union Européenne   > Breizh Amis 

☐Ressortissant européen       > PLIE 

Date de fin de validité du titre : __________________________________ 
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RÉSERVÉ À DÉFIS EMPLOI PAYS DE BREST 

 

Date de réception : _________________    Visa secrétariat : ____________________ 

Décision 

☐ Intégration :  

☐ PLIE     ☐ ADELIE    ☐ BREIZH AMIS 

 

IRIS : __________________      

CLLE : _________________  

Référent de parcours : _____________________   Téléphone : ________________________ 

Mail : ___________________________________ 

 

☐ Non intégration (à préciser) : 

_______________________________________________________________________________________

_______________________________________________________________________________________

_______________________________________________________________________________________

_______________________________________________________________________________________ 

 

J‘ai été informé(e) que les informations recueillies sur cette fiche ainsi que tous les justificatifs et informations liés aux accompagnements de DEFIS 

EMPLOI Pays de Brest sont obligatoires pour réaliser le suivi en emploi dans le cadre des différents dispositifs. Elles sont enregistrées dans le logiciel 

« VIeSION » développé par la société Citizen du Groupe Up. DEFIS EMPLOI Pays de Brest est responsable du traitement des données collectées. 

Les données sont conservées pendant une durée maximum 16 ans comme justificatif auprès des financeurs. 

Ces données sont destinées aux services d’accompagnement de DEFIS EMPLOI Pays de Brest, et aux organismes partenaires emploi - insertion 

susceptibles d’intervenir et de vous accompagner dans vos démarches.  

Vous pouvez à tout moment demander l’accès, la rectification, l’effacement, la portabilité ou la limitation des données vous concernant, ou vous 

opposer à leur traitement, en contactant DEFIS EMPLOI Pays de Brest : 

contact@defisemploi.bzh 

Toute personne estimant que le droit à la protection de ses données n’est pas assuré, peut introduire une réclamation auprès de la Commission 

Nationale de l’Informatique et des Libertés (CNIL), 3 Place de Fontenoy - TSA 80715 - 75334 PARIS CEDEX 07. 

 

 

 

 

  


